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Auf Basis der empfohlenen E-Commerce Struktur 
nach der Unternehmensgröße: 

Welche Positionen fehlen dir aktuell noch?
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Bewerte, ob sich ein neuer Mitarbeiter für dich 
lohnen würde.
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Entwickle eine Stellenausschreibung für jede Stelle, 
die du besetzen möchtest.
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